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гЛABA 1. oБЩиЕ ПoЛoжЕHkI'I

l.l. Haстoящее Пoлoжение o HopМaх пpoфeссиoнaльнoй эTики пеДaгoги еских paбoтникoв
(дaлее - Пoлoжeние) paзpaбoтaнo в AHo [Пo кЭPИКCCOH тpейнинг цеIITp> (дaлее -
opгaнизaция) B сooTвeTсTBии с Кoнcтитyцией Poссийскoй Федеpauии, ФедepaJIЬIlЬIМ
зaкoнoм oт 25.|2.20О8r. <o пpoтивoдeйствии кoppylции>, ФедеpaЛЬнЬIМ зaкoнoМ oT
29.12.2012г. Ns 273 <<oб oбpaзoвaнии в Pocсийскoй Федеpaции>, Укaзoм Пpезидентa
Poссийскoй ФедеpaцkIИ oT |2 aвгуcтa2002 г. J\Ъ 885 <oб yтвеp}кДении oбщих пpинциПoB
слyrкебнoгo IIoBеДrниЯ ГoсyДapсTBeIIнЬIx сЛyх(атциХ>' Устaвoм opгaнизaции.
1.2. Haстoящее Пoлoжение BвoДится B цеЛях:

opгalrизaции rДинoгo пеДaгoгиЧeскoгo пoДхoДa в oбy.rении и BoспиTaг.ИИ.,
oсyщеcTBЛrIIия еДиньtх тpебoвaниЙкпеДaГoгичеcкиМ paбoтникaм opгaнизaции;
сoзДaния кoмфopтнЬж yсЛoвий Для oбyнaтoщихся, пeДaгoгических paбoтникoв,
oбесп ечения Микpoк ЛИМaT a Дoвеpия и сoTpyДн иЧестBa.

l.3. Пoлoжение ПpеДсTaBлЯеT свoД oбщиx ПpинциПoв пpoфессиoнaJlЬнoй этики и oсlloBl{Ьгх
ПpaBил ПoBеДrния Пpи oсyщесTBЛении ПеДaГoГическoй ДеяTeЛЬнoсT ' ocнo3aнньIх Нa
IrpaBсTBетIнЬIx кpиTrpИЯх И TpaдиЦиях' ПpaBиЛaх пеДaгoгическoй ДеятrJIЬнoсTи, кoTopЬIМ
нaДле)киT pyкoвoДстBoBaTЬся BсеМ пеДaГoгичeскиМ paбoтникaм opгaнизaции.
7 .4. Hacтoящee Пoлoжrние oпpеДrляеT tlopМы' кoTopыe:

peгyЛиpyloT oTнorrlrния Мr}кДy пеДaгoгичеcкиМи paбoтникaми oбуraroЩИNlИcЯ, a
TaЮкr ДpyгиМи ЧлrнaМи oбщественнoсTи opгaнизaции;
зarrlищaloT иx ЧеЛoвеЧeскylо ЦеннoсTЬ и дoсToиI{сTвo;
ПoДДep)IшBaIоT кaчeсTBo пpoфессиoнaльнoй ДrяTeЛЬнoсTи flrДaГoгических
paбoтникoв и чrcTЬ их пpoфессии;
co3ДaloT кyJlЬтypy opгaнизaции, oсIIoBaI{нyIo }Ia ДoBrpии' oTBеTсTBеII}IoсTи'
сПpaвеДлиBoсTи.

1.5. Знaние и сoблroДение нopМ rlaсToяЦеГo Пoлoжения яBляeTся oбязaтельнЬIМ Для Bсrх
ПrДaГoГичеcкиХ paбoтникoв opгaниЗaЦИИ не зaвисиМo oT зaнимaемoй ДoЛжнoсTи,
ПpеПoДaBaеМoГo ПpеДМеTa' НaЛИЧИЯ нaгpaД и ПooщpeниЙ, cтaжa пеДaГoги ескoй paбoтьI.

гЛABA 2. OБЯзATЕЛЬсTI}A IIЕДAГOгиЧЕских PAБOTIIикOB ПЕPЕ,Д
ПPoФЕссиoIIAЛЬIIoЙ ДЕЯTЕЛЬнoсTЬIo

2.1. ПедaгoГиЧeские paбoтники пpи лroбьrх oбстoятеЛьсTвax ДoЛrttнЬI сoхpaIIяTЬ ЧeсTЬ и
ДoсToиItсTBo, пpисyщиr их ДеЯтrЛЬнoсTи.
2,2' ПeдaгoГичeокие paбoтники' ocoзIlaвa'l oTBeTстBeннoсTЬ пrpеД гpоI(ДaнaМи, oбществoм
и гoсyдapсTBoМ' пpизBaнЬI:

oпpaBдЬIBaTЬ дoBеpие и yBa}кениe oбщеcтвa к cвoей пpoфeссиoнaльнoй
ДеяTелЬнo сти' пpиЛaгaTЬ у cI4IIklЯ для пoBЬIшения её пpеcTи)I{a;
иcпoЛняTЬ ДоЛ)кнoсTIIЬIе oбязaннoсти дoбpoсoвеcтнo 14 нa BЬIсoкoM
пpoфессиoнaЛЬь{oМ ypoBне B целях oбеспечения эффективнoй paбoтьr opгaнизaции;
исхoДиTЬ из Toгo' чTo ПpизнatIИe, сoблroДение и зaщиTa Пpaв и свобoД ЧеЛoBекa и
гpaжДaнинa oПpеДеЛяIoT oснoвнoй сМьIсЛ И сoДеpжalrиr ДeяTrJIЬtIoсTи кaк
opгaнизaции B целoМ' Taк и кalкДoгo пeДaгoгическoгo paбoтникa;





2.4. Педaгoги'rrскиМ paбoтникaм неoбхoдимo пpиниМaTЬ сooTBетсTByЮщиr Мrpы Пo
oбеспечениro безoпaснocTи и кoнфиденциaЛЬнoсти инфopмaЦvШI' зa неcaнкциoниpoBallнoе
pulЗГЛarrтeние кoтopoй oни несyT oтBеTсTBеI{tIocTЬ иЛи кoTopaЯ c'ГaJla иМ иЗBесTнaB cBЯЗИ c
испoлнeниеМ сBoих ДoDI(нoсTIlьгx oбязaннoстей.
2.5. Bo BprМя ПpoBrДrния зaнятpтЙ и лroбьlx oфициaльнЬD( МеpoПppтятиЙ нr Дoпyокa}oTcя
телефoнньle пеprгoBopЬI' зByкoBoй cигнa.гl мoбильнoгo телефoнa Дoлll(rн бьIть oтклшoчен.
2.6. Пpи ptх}peшении кoнфликтнoй cИ"ГУaЦI4I4, вoзникrпей Мrх(Дy пrДaгoгическиМи
paбoтникaми' пpиopитrTl{ыМ яBЛяeTсЯ yнёт интеpесoв opгaнизaции B цеЛoМ.
2.7. Еcли пеДaгoгиЧеский paбoтник не yBrpен B ToМ' кaк ДействoBaTЬ в слoжнoй этичrскoй
cИTУaЦИИ, oн иМeеT пpaBo oбpaтиться B peкTopaт opгaниЗaции зa paзъяснeниеМ' B кoTopoМ
еМy не МoжrT бьrть oткaзaнo.

ГЛABA 3. BзAиMO oTIIoшЕILkIЯ ПЕДAгoгичЕских PAБ oTI{иI(oB с
oБУЧAIoщиMися (сЛУшATЕЛяIVIи)

кa}кДoГo;

сaми вьlбиpaloT пoДхoДящий cтиль oбщения, oсI{oBaItнЬIй нa взaимнoм yвhrкении;
вьrбиpaтoт Taкие МеToДЬI paбoтьI, кoTopЬIe пooщpяЮт в oбy.raющихся paзBитие
сaМoсToяTелЬнoсTи' I4I7ИЦI4a^ГI4BнocTи, oTBrTсTBеIlнoсTи' caМoкoIlTpoЛя'
с{lмoвoсПиT aHvIЯ' )келaния сoTpyДничaTЬ и ПoМoгaTЬ дpyгиМ ;

Пpи oцrнкe ПoBеДrния vl Достижений oбyнalощиxся cTpeМяTся yкpeплЯTЬ L|X

сaМoyBa}кeЕvle И Bеpy B сBoи сиJIЬI' пoкa:}ЬIвaTЬ BoзМo}кItoсти сoBepIПеHсTвoBaI{ия'
пoвЬIпIaTь МoтиBaцию oбуrения;
пpoяBляIoт ToлrpaIITIIoсTь ;

зarцищaloT иx инTеprсЬI и пpиЛaгaloт вcr ycилиЯ ДЛЯ тoгo, .rтoбЬI зaщиTитЬ их oT
физинecкoгo и (или) псиxoЛoгичeскoгo НacИЛplЯi
oсyщесTBЛяIoT ДoЛ}кHyro зaбoтy и oбеспечивaroт кoнфиДенциtlЛьнocTЬ Bo Bсех ДеЛaХ,
зaTpaгиBaloщих их инTеprсЬI;

пpиBиBaIoт иМ ценнoсTи' сoзByчныe МежДyнapoДныМ сTaHДapтaМ пpaB ЧелoBекa;
сTprМяTсЯ стaTЬ ДЛя них пoЛoжиTелЬнЬIM пpиМеpoМ;
пpиМеняюT сBoIo BЛaсTЬ с оoблroДениеМ зaкoнoДaTeЛЬнЬтх и МopaлЬнЫx нopМ и
сoсTpaДal{иrМ.

з.2 B пpoцессе BзaиМoДeйствия с oбyнaтoщИNlvlcЯ ПeДaгoгиЧeскиe paбoтники oбязaньt
Boздеp)киBaTЬся oT:

нaBязьIBaII vIЯ ИNL cBoих BзглядoB, yбеждений и пpeДпoЧ т eниЙ
пpеДBзЯToй и неoбъектив oй oцrнки их ДеяTеJIЬI{oсTи и ПoсTyпкoB, их личнoсTи
и личнoсTи иХ зaкoнньIх ПpеДстaвителей;
oTo}кДесTвлеt{ия ЛичнocTи oбгlaroщегoоя сo знaниrМ (или незнaниeм)
пprпoДaBaеМoгo кypсa, ypoBнеM физинеcких и пcиxoлoгическиx вoзмoжнoстeй;
исПoЛЬзoBal{ия ненopмaтивнoй лlксики' oскopблeний, вьtпaдoв в oбщении;
У ДaJIeHpIЯ oбуlaroщи XcЯ c ЗaHЯT|IЯ;

ПpoBrДени Я Нa ЗaНЯ'tl1lяx явнoй ПoлиTиЧrокoй или pеЛигиoзн oЙ arит aции;
yпoтpебления t}ЛкoгoЛЬнЬгх нaпиTкoB нaкaнyне vl Bo BpеМя иcпoЛнения
ДoDIGIoсTньгx oбязaннoстей ;



кyprния B пoМещrнИЯу.И нa тrppиTopии opгaнИзaЦl4уl

гЛABA 5. BЗAиMOOTHOIIIЕHИЯ ПЕДAгoгиЧЕCких PAБOTHкиOB C
кoЛЛЕгAN{и



гЛABA 6. BзAиMooTHotIIЕния ПЕДAГoгиЧЕских PAБOTHикOB с
AДMиHиCTPAциЕЙ opгднизAции

6.1. Пeдaгoгические paбoтники BЬIIIoлняIoт palзyl!{нЬIe yкЕBaIIия aдМиtlиcTpaЦkIkI vI иМеIoT
пpaBo пoДBеpгнyть
зaкoнoДaтeЛьстBoМ.

их сoМнениК) B пopяДкr' yсTaIIoBJIrннoМ Действyroщим

6'2. AДминиcтpaция нr Мo}кrT ДискpиМиниpoBaтЬ' игнopиpoBaтЬ ИЛИ пprслеДoBaTь
пеДaгoгиЧеcких paбoтникoB зa иx yбеждения. oтнorпенИЯ aДмlиIIklcтpaЦИpl с кnlкДыМ из
ПeДaгoгическиx paбoтникoB oснoBьIвaIoTся Ira пpинципr paBIIoпp aIJИЯ.
6'з. oценки И pешения pyкoвoДиTеЛя oбpaзoвaтельнoй opГaнизaции ДoDIшЬI бьrть
беспpистpaсTI{ЬIМи pI oснoBЬIBaTЬся нa фaктaх и pеaЛЬнЬгx зaслyгaх ПеДaГoгичrскoгo
paбoтникa.

6.4. АдмиtlисTpaция opгaнизaции ДoлжI{a бьtть ДЛЯ Дpyгиx пеДaГoгичrских paбoтникoв
oбpaзцoм пpoфеcсиoнaлизМa и безyпpеuнoй peпyтaЦИИ, спoсoбствoBaTЬ фopмиpoвaниIo B
ней блaгoпpияTlloгo для эффективнoй paбoтьl МopaльHo-психoлoГичeскoгo клиМaTa.
6.5. ПpедсTaвиTеJIяМ aДМинисTpaции cЛrДyеT:

фopмиpoвaTь yсTaнoBки IIa сoзнaTеЛЬнoе сoблroДrниr нopМ нacтoящrгo Пoлoжения;
oкaзЬIвaTЬ пеДaгoгическиМ paбoтникaм MopaJlЬIro_психoЛoгичrскyю ПoМoщЬ И
пoДДеp}ккy, BникaтЬ B зaпpoсьI и Hy}кДы;
pегyЛиpoBaTЬ взaиМooTнoшIrния B кoЛЛекTиBе IIa oсIloвr пpинципoB vl нopM
пpoфrссиoнaльнoй эTики;
oгpa}кдaTЬ пrДaгoГичeских paбoтникoв oT изJIицIнrгo ИЛИ неoпpaBДaннoгo
BмеIIIaTелЬсTBa B BoПpoсЬI, кoTopЬIe Пo оBoеМy хapaктеpy BхoДЯT B кpyг Их
пpофеосиoнaJIЬHЬIх oбязaннoстей ;

oбеспeчивaть paссМoTpеI{иe без пpoМеДЛениЯ фaктoв нapyшения нopМ
пpoфесcиoнaльнoй эTики и пpиняTие Пo ниМ oбъeктивньтх pеtпений;
спoсобcтвoBaTЬ мaксимaльнoй oTкpЬITocTи И пpoзpaчнoсTи ДeяTrЛьнoсTи



yМьIшлrннo испoЛЬзoBaть cBoи ДoJIжнocTIIЬIе пoЛнoМoЧуtЯpI пpеиMyщестBa Boпprки
инTеprcaМ дoJIгa' исxoдЯ из кopЬIстнoй личнoй зaинтeprсoвaннoсTи.
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